CONVENIO GENERAL DE COLABORACION QUE CELEBRAN, POR UNA
PARTE, EL PROGRAMA GENERATION MEXICO, A.C., A QUIEN EN LO
SUCESIVO SE LE DENOMINARA “GENERATION?”, REPRESENTADA EN ESTE
ACTO POR MARIA NOVALES FLAMARIQUE, EN SU CARACTER DE
DIRECTOR DEL PROGRAMA GENERATION MEXICO; Y POR LA OTRA,
CENTRO CENTRO UNIVERSITARIO COMPUINGLES A.C., EN LO SIGUIENTE
“INSTITUTO CONVERSA CHALCO” REPRESENTADO POR LA C. MARIA
GUADALUPE LOZANO MIRANDA, EN SU CARACTER DE REPRESENTANTE
LEGAL, QUIENES ACTUANDO DE MANERA CONJUNTA SE LES
DENOMINARA COMO “LAS PARTES”, AL TENOR DE LAS DECLARACIONES
Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

DECLARACIONES
l. DECLARA “GENERATION”:

I.1. Que es una Asociacion Civil con personalidad juridica y patrimonio propios,
constituida mediante contrato de Asociacion, de acuerdo con la Escritura Publica
numero 78,552 de fecha 12 de diciembre de 2016, pasada ante la fe del Lic. Roberto
Nufez y Bandera, Titular de la Notaria Publica Nimero 1 de la Ciudad de México.

I.2. Para este acto es representado por Maria Novales Flamarique en su calidad de
Directora del Programa Generation México, quien cuenta con las facultades
suficientes para celebrar el presente convenio, segun consta en el inciso g) del
testimonio de la escritura notarial citada en el numeral 1.1 del presente capitulo,
misma que sefiala “Celebrar y entregar, modificar, transferir y/o terminar cualquier
contrato o convenio celebrado o a ser celebrado por la Asociacion con terceros, de
tiempo en tiempo, en el curso ordinario de los negocios y que se encuentre en el
objeto social de la Asociacion”;

1.3. Que tiene por objeto entre otros:

a) La Orientacion social, educacion o capacitacion para el trabajo. Entendiendo
por orientacion social la asesoria en materias tales como la familia, la
educacion, la alimentacion, el trabajo y la salud.

b) Capacitacion, a jdvenes que se encuentren desempleados con objeto de que|
éstas puedan desarrollar sus habilidades técnicas y personales y obtener asi\
un empleo; o en caso de ya tenerlo, que dicha capacitacion les posibilite a |
obtener un empleo mejor remunerado

c) Orientar y promover a las personas capacitadas por la asociacion para
ejercer un trabajo honesto, Util, de calidad, productivo y bien remunerado.

I.4. Que su domicilio se encuentra ubicado en calle Playa Copacabana niimero 75,
Despacho 2, Colonia Militar Marte, Delegacion Iztacalco, C.P. ,08820 en la Ciudad
de México, domicilio que sefiala para oir y recibir todo tipo de notificacion y
documentacion.
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L. DECLARA “INSTITUTO CONVERSA CHALCO”:

Il.1. Que es una persona moral constituida como una Asociacién Civil, con
personalidad juridica y patrimonio constituida mediante contrato de Asociacion, de
acuerdo con la Escritura Publica nimero 216,870 de fecha siete de febrero del dos
mil diecisiete, pasada ante la fe del Lic. Eutiquio Lopez Hernandez, Titular de la
Notaria Publica Numero 35 de la Ciudad de México.

I.2. Que su apoderada legal es la C. MARIA GUADALUPE LOZANO MIRANDA,
quien cuenta con las facultades necesarias y suficientes para obligar a su
representada, segun consta en el testimonio de la escritura 216,870 de fecha siete
de febrero del dos mil diecisiete, pasada ante la fe del Lic. Eutiquio Lopez
Hernandez, Titular de la Notaria Piblica NUmero 35 de la Ciudad de México.

I1.3. Que su domicilio se encuentra ubicado en Prél. Guerrero Num. 8, Colonia
Centro, Chalco De Diaz Covarrubias, Estado de México, Cdédigo Postal: 56600. -,
domicilio que sefala para oir y recibir todo tipo de notificacion y documentacion.

lll. DECLARAN “LAS PARTES”:

l11.1. Que se reconocen mutuamente la personalidad juridica y capacidad con la que
se ostentan, sin tener por tanto ninguna objecion que hacer respecto de las
facultades que le han sido conferidas.

I1.2. Que manifiestan su voluntad en aceptar, dentro de los limites de su respectiva
normatividad, los derechos y obligaciones derivados de su participacion conjunta,
en el desarrollo y cumplimiento del objeto del presente instrumento juridico, por lo
que han decidido suscribirlo al tenor de las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA.- Convienen “LAS PARTES” que el objeto del presente convenio es
desarrollar programas de intercambio y colaboracion mutua que contribuyan al
mejor logro de los propdsitos que cada una persigue, aprovechando para ello la
infraestructura, recursos humanos, conocimientos y experiencia de las mismas.

SEGUNDA. - El presente Convenio, tiene aplicacion en todo el pais, en las
localidades donde exista coincidencia geogréafica entre oficinas regionales de
“GENERATION” y oficinas “INSTITUTO CONVERSA CHALCO”.

TERCERA. - Derivado del presente Convenio, “LAS PARTES” podran presentar
propuestas de proyectos particulares de trabajo, las cuales seran sometidas a la
consideracion de las mismas y en caso de ser aprobadas, seran elevadas a la
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categoria de Convenios Especificos de Colaboracion. Una vez suscritos, pasaran a
formar parte del presente instrumento.

CUARTA. - Los Convenios Especificos a que se refiere la clausula anterior,
describiran con toda claridad, entre otros aspectos, los compromisos, acciones,
tiempos y aportaciones materiales que se requieran para su cumplimiento. Mismos
que deberan estar siempre equilibrados en beneficios y obligaciones para cada una
de “LAS PARTES’, las que haran esfuerzos especiales para que éstos lleguen a
buen término.

QUINTA. - Por su parte “GENERATION” pone a disposicion de “INSTITUTO
CONVERSA CHALCO" y en beneficio de sus alumnos y poblacién objetivo entre los
18 y 29 afos, los programas de capacitacion para el trabajo que ofrece. Siempre y
cuando los interesados cumplan con todos los requerimientos correspondientes a
los programas de “GENERATION”.

Los interesados en participar en los programas de capacitacién deberan acreditar
los procesos de seleccion bajo a los mecanismos que ya maneja y en los tiempos
que para ello establece “GENERATION".

SEXTA.-. “INSTITUTO CONVERSA CHALCQ” ofrecera a sus usuarios los cursos
del programa Generation, sin interés alguno o remuneracion econdémica por parte
de “GENERATION?”.

SEPTIMA. - “INSTITUTO CONVERSA CHALCO” podra entregar la informacién de
los interesados para que en su caso “GENERATION” pueda contactarlos y dar
seguimiento al registro de los postulantes alguno de los programas.

OCTAVA. - “GENERATION” podra asistir de forma directa a “INSTITUTO
CONVERSA CHALCO” para difundir los programas con sus estudiantes o
egresados, de manera periddica o el tiempo que para ello acuerden.

NOVENA. - “GENERATION” proporcionara el material promocional con mensajes
preventivos, conformado por carteles, tripticos y folletos, para que los reimprima y
difunda de acuerdo con sus posibilidades, manteniendo los créditos de autoria y
diseno correspondientes. \)
DECIMA. — “INSTITUTO CONVERSA CHALCO’ podra difundir los programas d\
Generation, a través de sus propios medios comunicacion o publicitarios, y para ello
podra hacer uso de la marca, nombre o logotipos de “GENERATION” previa
autorizacion de este, para ello “INSTITUTO CONVERSA CHALCO?” se obliga enviar
sus campanas con una semana de anticipacion a ser lanzadas, “GENERATION”
respondera en un maximo de dos dias habiles por correo electrénico.

“GENERATION” solicitara modificaciones a las campafias de “INSTITUTO
CONVERSA CHALCO", cuando estas no cumplan con los objetivos y principios de
los programas, por lo que “INSTITUTO CONVERSA CHALCO” se obliga a realizar
las mismas y solicitar nuevamente su aprobacion.
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DECIMA PRIMERA. - “LAS PARTES” integraran una Comisién Coordinadora con
un representante de cada una, misma que se reunira cuando lo considere necesario
y sera la encargada de analizar las necesidades de participacion, apoyo,
seguimiento y evaluacion de las actividades desarrolladas en el marco del presente
convenio, asi como de informar a sus titulares de los avances y resultados.

DECIMA SEGUNDA. - “LAS PARTES” establecen que el presente convenio no
implica ninguna relacioén laboral o de prestacion de servicios entre ellas.

DECIMA TERCERA. - “LAS PARTES” estan exentas de toda responsabilidad, en
caso de demora o incumplimiento total o parcial del presente convenio, debido a
causas de fuerza mayor o caso fortuito, entendiéndose por esto, a todo
acontecimiento futuro, ya sea fenémeno de la naturaleza o no, que esté fuera del
dominio de la voluntad de “LAS PARTES”, que no pueda preverse y que aun
previendolo no se pueda evitar. En tales supuestos “LAS PARTES” revisaran de
comun acuerdo el avance de los trabajos realizados y una vez superados estos,
continuaran los efectos del presente convenio por acuerdo de las mismas.

DECIMA CUARTA. - E presente convenio, podra ser modificado o adicionado de
comun acuerdo; tales modificaciones sélo seran validas cuando hayan sido hechas
por escrito y firmadas por “LAS PARTES”, anexando dichas constancias al presente
convenio como parte integrante del mismo.

DECIMA QUINTA.- “LAS PARTES” se comprometen manejar con absoluta
discrecion y confidencialidad, la informacién, datos personales y resultados
obtenidos de las actividades objeto de este convenio, asi como la informacion que
se hayan entregado y regresarla cuando se la requieran o a la terminacion del
presente instrumento, por lo que se obligan a no divulgarla o enajenarla parcial o
totalmente a tercero alguno, asi como a no utilizarla para fines distintos de los
estipulados en el presente convenio.

DECIMA SEXTA. -Enlorelativo ala propiedad industrial, “LAS PARTES” convienen
en reconocerse mutuamente la titularidad de los derechos que cada una tenga sobre
patentes, invenciones, modelos de utilidad, disefios industriales y demas figuras
reguladas por la Ley de la Propiedad Industrial y su Reglamento. Por lo que se
reconocen la titularidad de los derechos morales y patrimoniales que cada una _,
detente, de conformidad con lo dispuesto en la Ley Federal del Derecho de Autor y \
su Reglamento. En consecuencia, ninguna de “LAS PARTES” podra utilizar la \\
marca, logotipo o emblema de la otra en publicaciones de cualquier tipo, ni en
ninguna clase de programas, si antes no esta autorizado o expresamente convenido
por escrito entre las mismas.

DECIMA SEPTIMA. - “LAS PARTES’ convienen en que no existira relacién laboral
alguna con la contraparte respecto del personal que cada una comisione para el
cumplimiento del presente convenio, por lo que en ningin caso debera
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considerarseles patron solidario o sustituto, pues dicho personal conservara la
relacion laboral con la parte que originalmente haya contratado.

DECIMA OCTAVA. - La interpretacion de las disposiciones contenidas en el
presente instrumento sera facultad de “LAS PARTES” en sus respectivos ambitos
de competencia y en los términos de la normatividad concerniente aplicable.

DECIMA NOVENA. - “LAS PARTES” manifiestan que las obligaciones y derechos
contenidos en este instrumento, son producto de la buena fe, por lo que se
realizaran todas las acciones necesarias para su debido cumplimiento; en caso de
suscitarse duda, conflicto o controversia con motivo de la interpretacion o
cumplimiento del presente Convenio de Colaboracion, se resolveran primeramente
al interior de la Comision Coordinadora a que se refiere el Capitulo Seis de este
instrumento.

VIGESIMA. - Queda expresamente convenido que el incumplimiento a cualquiera
de las obligaciones que aqui se contraen, y aquellas otras que emanan del Caddigo
Civil vigente para Ciudad de México, como consubstanciales a las obligaciones de
las partes, sera motivo de rescision del presente contrato, y generara el pago de los
danos y perjuicios que el incumplimiento cause a la contraparte cumplida.

VIGESIMA PRIMERA. - Para la interpretacion y cumplimiento del presente
convenio, las partes se someten a la jurisdiccion y competencia de los tribunales de
la Ciudad de México, renunciando expresamente al fuero que pudiera
corresponderles en razdn de su domicilio actual o futuro.

VIGESIMA SEGUNDA. - EI presente convenio tendra una vigencia de un afo,
entrando en vigor el dia de su firma; podra darse por terminado por cualquiera de
“‘LAS PARTES” mediante comunicacion escrita a la otra parte con 30 dias de
anticipacion, con el fin de no afectar el desarrollo de las actividades que se estén
ejecutando los que deberan de continuarse hasta su total cumplimiento.
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UNA VEZ QUE FUE LEIDO EL PRESENTE CONVENIO GENERAL DE
COLABORACION POR CADA UNA DE LAS PARTES FIRMANTES, Y
DEBIDAMENTE ENTERADAS DE SU CONTENIDO Y ALCANCE LEGAL, AL
MARGEN DE TODAS SUS HOJAS Y AL CALCE EN LA ULTIMA, DE COMUN
ACUERDO Y PARA SU DEBIDA CONSTANCIA LEGAL, EN LA CIUDAD DE
MEXICO, A 22 DE ENERO DE 2019.

POR “GENERATION” POR  “INSTITUTO CONVERSA
IZTAPALAPA”

(o (o X

MARIiA NGVALES FLAMARIQUE MARIA ~~GUADALUPE __ LOZANO

DIRECTOR DEL PROGRAMA MIRANDA
GENERATION MEXICO REPRESENTANTE LEGAL DE

ASOCIACION DE MAESTROS
EXCELENTES A.C.



